
                                                            

 

 

 معاونت آموزشی 

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 واحد برنامه ریزی درسی

 (غیر حضوری)حضوری/ ترکیبی ورهفرم طرح د

 
 :آموزش به بیمار اصول  نام درس:کارشناسی   پیوسته             مقطع رشته:پرستاری             نام رشته 

   
 

 :مشخصات استاد مسؤول 

 تلفن همراه شماره تماس کده/بیمارستاندانش گروه رتبه نام خانوادگی نام

پرستاری  پرستاری استادیار نجفی بهاره

 ومامایی

 09188729832 

 ه دارد.و ارتباط با دانشجويان را بر عهد استاد مسؤول درس وظيفه نظارت بر روند درس و تكاليف دانشجويان

 

 baharrehnajafi@yahoo.comآدرس پست الکترونیکی استاد مسؤول:

 

 ان همکارمشخصات استاد: 

 /هکددانش گروه رتبه نام خانوادگی نام

 بیمارستان

 تلفن همراه شماره تماس

       

       

 مشخصات کلی درس
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انشجويان دع آزمون به حتوايی که به عنوان منب)توجه داشته باشيد م: مكتوب نمائيددرس را براي دانشجويان کلی اهداف  الف:

 شود بايد اهداف درس را پوشش دهد و آزمون نهايی دانشجويان نيز بايد با اهداف درس مطابقت داشته باشد.(معرفی می

 

 نحوه ي آموزش به بيمار  با دانشجويی آشنا .1

 فرايند آموزش به بيمار اشنايی دانشجو با مراحل  2

 ي کمک آموزشی بيمارورسانه هاوسايل جو با اشنايی دانش.  3

 در را شامل شوکلمه در مورد اين درس بنويسيد. دقت کنيد معرفی موارد زي 300تا  250معرفی مختصري در حدود  ب:

اليف، شرکت خ دادن به تكاسوقع پتوضيح کلی شيوه کار شما و روند درس، انتظارات شما از دانشجويان مانند به مکاربرد و ارتباط درس با رشته يا دوره، )

 فعال در تعاملات و ....(

موزش به بيمارآشنا شود و بتواند کليه مفاهيم مربوطه را بدرستی درک کندو آجو بتواند مفهوم در اين درس بايستی دانش

موزش به بيمار استفاده کند و در اين درس آبراي  مطابق با نياز بيمار براي  مناسبی از روشبكار ببرند و براي مددجويان 

اموزش به بيمار بصورت عملی به طور مناسبی  يرند گجلسه عملی می باشد که دانشجويان ياد می  4ئوري و جلسه ت 4

گروهی  ايفاي نقش و کار به صورت ويان در تمامی جلسات و ارائه کاردهند و شرکت فعال دانشجانجام  بر بالين بيماران

 .مورد نياز است 

 

 

 

 

 

 اهداف و معرفی درس
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یرد
 ف

 مورد نياز امكانات نحوه ارائه رائهاتاریخ   عنوان جلسه حضوری

پاسخی ،معنی –انواع یادگیری)علامتی محرک  1

 دار،طوطی وار(

 ثر(ا -قوانین یادگیری)آمادگی

 موانع یادگیری)کسل کنندگی ،پیچیدگی(

اصول یادگیری)توجه به نیازهای 

 یادگیرنده(

پرسش و پاسخ، ایفای  جلسه اول

،Case study  ،

 گروهی بحث
 

 

 

انات موجود در کلیه امک

 دانشگاه

 . فرایند اموزش به بیمار2 2

 .شرایط اموزش به بیمار2

 منابع )پمفلت ،کتابچه آموزشی،کتاب ،پوستر(

 . تعیین نیاز های اموزشی مددجویان2

 

.بررسی وشناخت مددجویان از نظر جسمی 3

 ،روانی واجتماعی

 

 تشخیص نیازهای اموزشی3.

 مددجویان

 

 ت های آموزشی(.اهداف یادگیری والوی3

توضیح انجام کار عملی )انجام فرایند 

 اموزش به بیماربر روی بیمار انتخابی(

پرسش و پاسخ، ایفای  جلسه دوم 

،Case study  ،

 گروهی بحث
 

کلیه امکانات موجود در 

 دانشگاه

.نقش ارتباط در اموزش )گفتگو ،بحث گروهی 1 3

،شبیه سازی ،ایفای نقش ،معرفی 

 موردی،نمایش(

اجرای برنامه آموزشی)با تاکید بر -2

 یادگیری(

پرسش و پاسخ، ایفای  جلسه سوم 

،Case study  ،

 گروهی بحث
 

کلیه امکانات موجود در 

 دانشگاه

 درس حضوریجلسات  تعیین
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یادگیری ترکیبی  بصورت نظری مکان برگزاری چهار هفدهم از ساعات دروسبر اساس مقررات آموزشی مصوب ا

(Blended learning) وجود دارد.حضوری غیر کلاس  در قالب 
حتوا در مشخصی از مهاي هاي واحدي غيربالينی کاربرد دارد. توجه نماييد که در اين رويكرد قسمت)اين نوع ارائه براي درس 

 وند(. شبخش حضوري پوشش داده نمی
 جدول زير را تكميل نماييد: صورت استفاده از اين رويكرد  در

 

 .ارزشیابی برنامه آموزشی1 4

ارزشیابی)تعریف ،انواع وعلت انجام 

 هریک از انواع ارزشیابی(

 . رسانه ها2

پرسش و پاسخ، ایفای  جلسه چهارم

،Case study  ،

 گروهی بحث
 

کلیه امکانات موجود در 

 دانشگاه

پرسش و پاسخ، ایفای  جلسه پنجم ارائه کار گروهی 5

،Case study  ،

 گروهی بحث
 

کلیه امکانات موجود در 

 دانشگاه

پرسش و پاسخ، ایفای  جلسه ششم ارائه کار گروهی 6

،Case study  ،

 گروهی بحث
 

کلیه امکانات موجود در 

 دانشگاه

پرسش و پاسخ، ایفای  جلسه هفتم ارائه کار گروهی 7

،Case study  ،

 گروهی بحث
 

کلیه امکانات موجود در 

 دانشگاه

پرسش و پاسخ، ایفای  جلسه هشتم ارائه کار گروهی 8

،Case study  ،

 گروهی بحث
 

کلیه امکانات موجود در 

 دانشگاه

9     

10     

 سدر غیرحضوری جلسات تعیین
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)شامل  بینی شدهقسمت غیرحضوری پیش

عنوان، تاریخ ارائه، جلسه چندم از کل 

 جلسات حضوری و غیر حضوری(

دلیل امکان 

 غیرحضوری بودن

 شیوه پوشش محتوا به شکل غیرحضوری

، )شامل نحوه ارائه، آنلاین بودن یا نبودن

 (امکانات مورد نیاز و ....

 مفاهيم اموزش ويادگيري

 تعريف آموزش

 تعريف يادگيري

 تفاوت بين آموزش ويادگيري

ماهيت ياد گيري )فراگرفتن ،نگهداري 

 ،يادآوري ،بازشناسی(

 ملاک هاي يادگيري

 

ايين نامه مصوب 

دانشگاه و بصورت 

توافقی جلسه 

 تشكيل ميشود

 افلاين بودن

   

   

   

 

 

 
 

 

 مطالعههت جمنابع  و)شامل کتاب، مقاله، جزوه، فیلم ، اسلاید یا هر محتوی دیگر(  دانشجویان آزمون نهاییمنابع مربوط به 

 سامانهآنها در دسترسی به  لینکبه همراه )منابع جلسات غیر حضوری(  بیشتر
 

 مشخصات کتاب شامل عنوان، نویسندگان،مترجمین، انتشارات، سال و نوبت چاپ
های مشخص فحات و فصلص

 شده برای آزمون

 منابع درسی دانشجویان
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 عضايمهاجر،ت. اصول آموزش به بيمار: راهنماي آموزش به بيمار جهت کليه ا 

 تيم بهداشتی درمانی. نشر سالمی، آخرين چاپ

 میصفوي محبوبه ،اصول آموزش به بيمار،تهران:نشر سال 

 صابريان معصومه. چگونه طرح درس بنويسيم؟ 

 شگاهعبدالعليان معصومه. روشهاي تدريس و يادگيري در آموزش پرستاري. دان 

 علوم پزشكی بابل. آخرين چاپ

 

 

 کتاب کل

 

 مشخصات مقاله شامل عنوان، نویسندگان، مجله، سال و شماره انتشار و صفحات
نحوه دسترسی دانشجویان به 

 مقاله

  

  
 

 *نوع محتوا
 مشخصات شامل عنوان و مؤلفین/

 کنندگانتهیه
 )آدرس در سامانه یا لینک( توضیحات
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 ستا گر دانشگاههای دیروی سامانهبر اری شده ذمحتوای بارگ (جزوه، فيلم آموزشیاسلايد پاور پوينت، از محتوا )منظور  *

 ه باشد.که بايد قبل از آغاز ترم به صورت نهايی آماده شد

 

 
 .................................................................................................................................................... خودآزمون

 داشته باشند.  ینقش مهم انيدانشجو یابيو خودارز يريادگيو ...( در کمک به  یخال يجا ،یجورکردن ،اي¬نهيچند گز ،یحتشري) ها¬

 زمجانا بجهاي حل مساله و قدرت تحليل و نقد دانشججويان مهارت)افزايش دهنده  پوشش بخش غيرحضوري درس از طريق تعريف تكاليف مناسب-

 براي دانشجويان ضروري است. (ندي مناسبب

  هدف مطالعه منابع و يادگيري دانشجو است.  طول ترم باو پروژه تكاليف 

 شود. ها تعريف میپروژه پايان ترم فعاليت خاصی در راستاي به کاربردن آموخته 

 یتشریح -تستی آزمون  توضیح خود آزمون:

 بیمارهای  مختلف با رابطه در سوال طرح پروژه طول ترم: حیتوض

 ترم: پایانپروژه  حیتوض

  ان کتبی امتح

  کار گروهی

 ........................................................................................................................................................................................................................  

 

 

 
افی کامکان فعال سازی اتاق بحث )غیرهمزمان(، وجود دارد. اگر در طراحی و هدایت مباحثه دقت  یا بصورت مجازی در سامانه

 دی نماید. تواند به پرورش تفکر انتقادی در دانشجویان کمک زیاانجام شود می

 (مباحثهموضوع  روزانه يا هفتگی، ، مدت زمان فعاليتاتاق بحث توضيحات شامل بستر تشكيل) اتاق بحث )فورم(

............................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 دانشجویانطول ترم و پایان ترم های پروژه ،تکالیف، خودآزمون

 ارزشیابی دانشجویان

 سایر فعالیت های یادگیری
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بندي دقيق ارزشيابی نهايی دانشجو را ذکر نماييد. )مواردي چون نمره آزمون کتبی، حضور و ها و بارمملاک .1

  هاي پيش بينی شده(غياب در کلاسهاي حضوري، تكاليف و ساير فعاليت

 نمره  2کلاسحضور و غياب در 

 نمره 7ارائه کار گروهی بصورت شفاهی در کلاس 

 نمره 1در کلاس درس  پرسش و پاسخ 

 نمره 10امتحان کتبی 

  ا ...(. شيوه آزمون نهايی دانشجويان )آزمون حضوري پايان ترم( چيست؟ )شفاهی، عملی، تشريحی، تستی ي2

 داهد بواجرا می گرددو بصورت تشريحی، تستی خوازمون در پايان بصورت ارائه کار گروهی که بصورت نمايشی 

 تشریحی– تستی

 

 نام و نام خانوادگی و امضای مدیر گروه  ول درسو نام خانوادگی و امضای استاد مسئنام 


